N° 142-9012-SA-DG-INR

MINISTERIO DE SALUD
Instituto Nacional de Rehabilitacion
“Dra, Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU -JAPON

Resolucion Directoral

Bellavista, 25 d Junio del 2012

VISTO:

El Expediente N° 005230-2012, Oficio N° 0508-2012-OGPP-OO/MINSA de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud e Informes N° 047-201 2—Q?EPE/INR_ y N° 045 -
2012-OAJ-INR, de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y Oficina cle Asesoria Jurldica,
sobre la modificacién del Cuadro para Asignacién de Personal (CAP), del Instituto Nacional de
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, por reordenamiento de cargos;

CONSIDERANDO:

Que, los literales ¢) y d) del numeral 5.3.8 de la “Directiva para la Formulacién de Documentos

Técnicos Normativos de Gestién Institucional’, aprobada por -Resolucién Ministerial N° 603-

2006/MINSA, establecen que la modificacion del Cuadro para Asignacién de Personal por

Reordenamiento de los Cargos, que se genere por la eliminacién o creacion de cargos, que no

incidan en un incremento del Presupuesto Analitico de Personal de la Entidad, no requerira de un

nuevo proceso de aprobacién del Cuadro para Asignacién de Personal; el reordenamiento de fos
7] rgos podra aprobarse mediante resolucién o dispositivo legal que corresponda al litular de la
y 2Wdad, previo informe del 6rgano responsable de su elaboracién; ; ;

y g ; :
e, mediante Resolucién Ministerial N° 462-2012/MINSA de fecha 07 de Junio def_' 2912, fue

222 probado el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) del Instituto Nacional dej Rehabilitacién “Dra.
Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, el mismo que contempla o3 cargosfdeﬁmo"os y
aprobados en base a una estructura orgénica prevista en el Reglamento de Organizazién y Funciones

(ROF), aprobado por Resolucién Ministerial N°715-2006/MINSA.,

Que, mediante Informe N° 047 -2012-OEPE-INR, de fecha 11 de Junio del afio 2012, el Dr’éctor dg la
5| Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, emite el Informe Técnico que suslenta fa modiﬁcgcrén
del Cuadro para Asignacion de Personal por Reordenamiento de Cargos (CAP), del Instituto Nacropa!
% de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, solicitando su aprobacion
mediante acto resolutivo;

Que, en tal sentido, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, ha elaborado el proyecto de
Modificacion del Cuadro para Asignacién de Personal por reordenamiento de cargos, que fuera
aprobado con la Resolucién Ministerial N° 462-2012/MINSA;

Que, a través del Oficio N° 0508-2012-OGPP-OO/MINSA, la Oficina de Organizacién deila Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud, emite opinién técnica favorable para
el Reordenamiento de Cargos del Cuadro para Asignacién de Personal, del Instituto Nacional _g’e
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores" AMISTAD PERU-JAPON: por tratarse de una accion
efectuada en el marco de la normatividad vigente y que no ocasionaré un incremento del Presupuesto
Analitico de Personal vigente; ' :

Que en ese sentido, corresponde aprobar el citado documento de gestién; para lo cual resulla
necesario emitir la respectiva Resolucién Directoral; | !

Con las visaciones del Director de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y dq la Directora
de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Cira. Adriana Rebaza
Flores” AMISTAD PERU-JAPON; y

/ i
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De conformidad co'n lo dispuesto en los Lineamientos para la Elaboracién y Aprobacién del Cuadro

para Asignacién de Personal (CAP) de las Entidades de la Administracién Publica aprobado por
Decrefo Supremo N° 043-2004-PCM”, en la Directiva N° 007-MINSA/OGPP-V.02."Directiva para la
Formulacién de Documentos Técnicos Normativos de Gestion Institucional aprobado con Resolucién
Ministerial N°603-2006/MINSA y su modificatoria aprobado con Resolucién Ministerial N°205-
2009/MINSA; .

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la modificacién del Cuadro para Asignacién de Personal, del Instituto Nacional
de Rehabilitacién ‘Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, por reordenamiento de
cargos, el mismo que consta de nueve Folios (09) y Trescientos Setenta y Cuatro (374) cargos
clasificados que forma parte integrante de Ia presente Resolucién.

Articulo 2°- Remitir copia de la presente Resolucién a la Oficina de Organizacién de la Oficina

General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud, en medio magnético e impreso en
un plazo méxi;no de fres (3) dias.

2\ Articulo g°.- Disponer que la Resolucién Directoral y el Cuadro para Asignhacién de Personal

sS|Reordenado se publiquen en ef portal electrénico del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra.
"/ Adriana Rebazi Flores” AMISTAD PERU-JAPON.

Registrese, comuniquese y publiquese.

FAUF/EC i :xs:;.—z;r-a.‘ieqa-'u-_nunu;n.u;u-...-s:.-:.".Agﬁc{ua-
B : i, FERNANDO URCIA FERNANDEYZ
c.c. OEPE : Director General
OFEA i Instituto Macional de Kehabilitacida
Unidades Orgénica§ ‘Lz, Adrigna Rebaze Flores”
Responsable Portal Web. CMP 1° 15500 RINE N° 631%

OEl |
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL: 2012

DEPENDENCIA: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADO : INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON

SECTDR SALUD

|DENOMINACION DEL ORGANO :

DIRECCION GENERAL = ' -

- |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
i

: 100 : | CONFIANZA
001 |DIRECTOR/A DE INSTITUTO ESPECIALIZADO 011.01.00.3 ~ SP-DS 1 A
002 |DIRECTOR/A ADJUNTO B 011.01.00.2 EC 1 1 1
003 |ASESOR/A 1011,01.00.2 EC | 1 1 1
| 004/007 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 011.01.00.5 SP.ES 4 3
008 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 011.01.00.6 SP-AP 1 1 =l
_ 009 |TECNICO ADMINISTRATIVO III 011.01.00.6 sp-AP | 1 1 i
| 010/011_|TECNICO ADMINISTRATIVO | 011.01.00.6 SP-AP 2 2
012/014 |ASISTENTE EJECUTIVO | 011.01.00.6 SP-AP 3 2
TOTAL ORGANO 14 12 2

DENOMINACION DEL ORGANO: -

|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANECA

. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

TOTAL ORGANO

015 |JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL 011.02,00.7 “RE 1 ] ]
018 |AUDITOR/A PRINCIPAL ' 011.02.00.5 SP-ES I i i
017 |AUDITORIA 011,02.00.5 SP-ES 1 .
018 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 011,02.00.6 SP-AP 1 1
4

DENOMINACION DEL ORGANO :

- OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

DENOMINACION DE LA UN!DAD ORGANICA

TOTAL ORGANO

; DIRECTOR/A EJECUTIVO 011.03.00.2 EC 1 1 ]
020 [ANALISTAFINANGIERO 011.03.00.5 SP-ES 1 1
021 |ESPECIALISTA EN INVERS. PUBLICA | 011.03.00.5 | SP-ES 1 1 ]
| 022/023 |ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO | 011.03.00.5 SP-ES 2 2
_024/025 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 011.03.00.5 SP-ES 2 2 _
026  |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 011.03.00.6 'SP-AP 1 1
8 8

DENOMINACION DEL ORGANO :

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA

- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA .- -

~ |ABOGADO/AESPECIALISTA

JEFE/A DE OFICINA

011.04.00.3

011.04.00.5

TOTAL ORGANO

DENOMINACION DEL ORGANO : -

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA 5,

. OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD *

029 [JEFE/A DE OFICINA 011.05.00.3 SP-DS e 1
030 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1I 011.05.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0
DENOMINACION DEL ORGANO : -

- |DENOMINAC

DE LA U_N}DAD CRGANICA :

OFICINA DE COOPERACION CIENTIFICA INTE

031

011.06.00.3

TOTAL ORGANO
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL: 2012

DEPENDENCIA: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADO : INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON

SECTOR: SALUD

Vi ; DENOMINACION DEL ORGANO :

VL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :

~OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA -

JEFE/A DE OFICINA

032 011.07.00.3 SP-DS 1 1
| 033 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO i 011.07.00.6 SP-AP i 1
034 |ASISTENTE EJECUTIVO | 011.07.00.6 SP-AP 1 1
3

TOTAL ORGANO

Vill - DENOMINACION DEL ORGANO :

VIIL DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA

OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

ol

035 |DIRECTOR/A EJECUTIVO 011.08.00.2 EC 1 1
036 |ASISTENTE EJECUTIVO | 011.08.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0 1
VIl " DENOMINACION DEL ORGANO : Z _OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vi1 DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGAN\CA OFICINA DE PERSONAL : EEri
037 JEFE/A DE OFICINA 011.08.01.3 _SP-DS 1 S S I R
038/040 |ESPECIALISTA EN DESARROLLO CE RR. HH. 011.08.01.5 SP-ES < 3 i
041 |EDUCADORIA PARA LA SALUD | 011.08.01.5 SP-ES 4 1
| 042/043 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1I 011.08.01.8 SP-AP 2 2
| 044/045 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO Iil 011.08.01.6 SP-AP 2 2 -
046 _ |TECNICO/A EN SERVICIO SOCIAL 011.08.01.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 9 1 0
Vil - |DENOMINACION DEL ORGANO : i OFICINA EJECUTIVA DE ADM!N!STRACION 4
ViIL2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA ‘OFICINA DE ECONOMIA -
047 |JEFE/A DE OFICINA 011.08.02.3 SP-DS i 1
048 |CONTADOR/A | 011.08.02.5 SP-ES 1 1
049 [ TESORERO/A | 011.08.02,5 SP-ES 1 1 "
050/052 | ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 011.08.025 |  SPES 3 3
j§&4 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 011.08.02.6 SP-AP 2 2 B |
055 TECNIC% ADMINISTRATIVO [II 011.08.02.6 SP-AP i 1
056.’058 TECNICO/A ADMINISTRATIVO II 011.08.02.6 SP-AP 3 3
059 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 011.08.02.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 13 0
Vil DENOMINACION DEL ORGANO : - OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRAGION _
VIIL3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANiCA : OFICINA DE LOGISTICA : L e
: ‘SITUACION DEL CARGO
HORDEN i|iEie i s o] :
060 |JEFEIA DE OFICINA 011.08.03.3 SP-DS 111
| 061/064 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVG | 011.08.03.5 SP-ES 4 4
065/086 _|ASISTENTE A ADMINISTRATIVO i 011.08.03.6 SP-AP 2 2
067 _|ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 011.08.03.6 SP-AP 1 1
068/070 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO il 011.08.03.6 SP-AP 3 3
071 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 011.08.03.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 12 0 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL: 2012

DEPENDENCIA: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADO : INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON

SECTOR: SALUD

viil DENOMINACION DEL ORGANO :

Viil4 - DENDMINACION DE LA UNIDAD ORGANECA

- OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

 OFICINA DE SERVICIOS GENERALES

N SITUACION DEL CARGO [ CARGO DE
ORDEN | o e P

072 | JEFE/A DE OFICINA 011.08.04.3 1
073/076 | TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES i 011.08.04.6 4 ol
077/081 | TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES N 011.08.04.6 4 1

082 |cHOFER 011.08.04.6 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 1 0
i DENOMINAGION DEL ORGANO ;- OFICINA EJECUTIVA DE APOYO A LA INVESTIGACION Y DOCENCIA ESPECIALIZADA

DENOMEINAC]ON DE LA UNIDAD ORGANICA : -

083 |DIRECTOR/A EJECUTIVO 011.09.00.2 EC 1 _— 1
084 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 11 011.09.00.6 SP-AP 1 1
085 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 011.09.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 3 0 1
X DENOMINACION DEL ORGANO : e
X: DENOWMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA - Al
‘-SITUACION DEL CARGO . CARGO DE *
I el = P | CONFIANZA®
086 JEFE/A DE OFICINA 011.10.00.3 S i)
087 _|PERIODISTAT 011.10.00.5 SP-ES - 1
088 |ESPECIALISTA COMUNICACION SOCIAL 1| 011.10.00.5 SP-ES 1
TOTAL ORGANO 2 1 0

DENOMINACION DEL ORGANO :

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANFCA B

_OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

JEFE/A DE OFICINA 011.11.00.3 1 B
| ASISTENTE | PROFESIONAL | 011.11.00.5 SP-ES 1 =%
TECNICO/A EN_I_NFORMATICA 011.11.00.6 SP-AP 1 1
092/093 |TECNIC/A EN ESTADISTICA 011.11.00.6 SP-AP 2 2
094/095 TECNICO!A ADMINISTRATIVOI 011.11.00.8 SP-AP 2 2
096/098 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 011.11.00.6 SP-AP 3 3
TOTAL ORGANO 10 9 1 0
Xu' DENOMIN ACION DEL OR i o DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION DOCENCIA ¥ REHABIL[TACFON INTEGRAL

XL

DENOMINAC]ON DE LA UNIDAD ORGAN!CA ¥

. DELAS FUNC]ONES MENTALES

uAertcAQEQ CONFIANZA_

055 [DIRECTORTA EIECUTIVE 011,12.003 EC_ 1 1 1
TOTAL ORGANO 1 1 0 1
# : DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION DOCENCIA Y R;.HABILITACIDN INTEGRAL
X1 PrNOMINAGION DEL QRCAND : _DE LAS FUNCIONES MENTALES
; ; R A NTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL EN
il DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA - DEPARTAMENTO iy T

i UEL APRENDFZAJE

NS snunc:ou DELCARGO CARGO DE
=“0R[:):EN : 2t i CONFlANZA
100 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 011.12.01.2 EC 1 1 1
101/105 |MEDICO ESPECIALISTA 011.12.01.5 SP-ES 5 4 1 1
106/107 | TRABAJADORA SOCIAL 011.12.01.5 SPES 2 2 B .
108/111 |PsicoLoGo 011.12.01.5 SP-ES 4 2 2
112/115 [PROMOTOR/A SOCIAL 011.12.01.5 SP-ES 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA 16 13 3 1

R0 o\\
/ \%Q\anea% 6‘4\\
)
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL: 2012

DEPENDENCIA: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADO : INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores" AMISTAD PERU - JAPON

SECTOR: SALUD

| PENOMINACION DEL ORGANO :

. DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENC]A Y REHABILITACION INTEGRAL
' DE LAS FUNCIONES MENTALES

|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA -

DEPARTAMENTO DE ENVESTIGACEON, DOCENC]A Y REHABILITACION lNTEGRAL DE

LA COMUNICACION

116 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 011.12.02.2 EC 1 1 1
117/121 |MEDICO ESPECIALISTA 011.12.02.5 SP-ES 5 5
122/123 | TRABAJADORA SOCIAL 011.12.02.5 SP-ES 2 1 1 -
124/125 |PSICOLOGO 011.12.02.5 SP-ES 2 .
126/129 |PROMOTORIA SOCIAL 011.12.02.5 SP-ES 4 4
130135 |TECNOLOGO MEDICO 011.12.02.5 SP-ES 6 5 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 20 18 2 1
e : s ; - DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL
parcs’ s+ |PENOWNACION DEL ORGANG ;1 . DELAS FUNCIONES MENTALES :

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA 3 4 REHAB[L[TACION [NTEGRAL DE
LAS DEFICIENCIAS INTELECTUALES Y ADAPTACION SOCIAL g

136 [JEFE/ADE DEPARTAMENTO 011.12.03.2 EC 1 1 M=y 1
137/140 |MEDICO ESPECIALISTA 011.12.03.5 SP-ES 4 3
141/145 |PSICOLOGO 011.12.03.5 SP-ES 5 5
146/151 |TECNOLOGO MEDICO 011.12.03.5 SP-ES 6 | s S
152/153 | TRABAJADOR/A SOCIAL 011.12.03.5 SP-ES 2 2
1547156 [PROMOTOR/A SOCIAL 011.12.03.5 SP-ES 3 2 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 21 19 2 1
R i e + DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION,DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL
X DENOMINACION DEL ORGANO ; _ DE LAS FUNCIONES MENTALES
= R LT o DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIAYREHABILITACION T
Xi.4 DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA 1 £t an DEL DESARROLLOPSICOMOTOR ot
j “SITUACION DEL CARGO RGO DE
e STk 5 ONFIANZA
| JEFE/A DE DEPARTAMENTO 011.12.04.2 EC 1 L 1]
158/162 |MEDICO ESPECIALISTA 011.12.045 SPES 5 4 |1 _
163 _|PSICOLOGO 011.12.04.5 ~ SP-ES 1 1
164/176 |TECNOLOGO MEDICO 011.12.04.5 SP-ES 13 12 S
1771179 | TRABAJADOR/A SOCIAL 011.12.04 5 SP-ES 3 3
TOTAL UNIDAD GRGANICA 23 21 2 1

DENOMINACION DEL ORGANO

_DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIAY REHABILITACION

DENDMINACION DE LA UNIDAD ORGANECA:

i '!NTEGRAL EN FUNCIDNES MOTORAS

SITUACION DEL CARGO

180__|DIRECTORIA EJECUTIVO 011.13.00.2 EC 1 N A 1
181 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 011.13.00.5 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0 1
' DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGAGION, DOCENCIA Y REHABILITACION
o PENOMINACION DEL ORGAND INTEGRAL EN FUNCIONES MOTORAS i
i : ;  DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHAB]LITACION INTEGRAL DE
Xil.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : LESIONES CENTRALES : :
ol SITUACION DEL CARG A__:Sc_ajqu
| ORDEN h 2 o NFIANZA
182 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 011.13.01.2 EC 1 1 1
183/189 |MEDICO ESPECIALISTA 011.13.01.5 SP-ES 7 4 R S
190/191 |[TRABAJADOR/A SOCIAL 011.13.01.5 SP-ES 2 2 )
192 |PSICOLOGD 011.13.01.5 SP-ES 1 A
193/208 |TECNOLOGO MEDICO 011.13.00.5 sp-ES | 16 14 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 27 22 5 1
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL: 2012

DEPENDENCIA: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADO : INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON

SECTOR: SALUD

X

.|DENOMINACION DEL ORGANO :

- DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, BDCENC!AY REHAB!LITACION S
INTEGRAL EN FUNCIONES MOTORAS =~

xni2

|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA:

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION DOCENCiA Y REHABILITAC]ON INTEGRAL DE :

'LESIONES MEDULARES.

o LA UNIDAD MOTOR.A Y DOLOR

SITUACION DEL CARGO
ORDE]| ; ; i
209 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 1.13.02.2 1 1 L
210/213 |MEDICQ ESPECIALISTA 011.13.02.5 SP-ES 4 3 1
214/215 |PSICOLOGO B 011.13.02.5 SP-ES 2 2 ]
216 |TRABAJADOR/A SOCIAL 011.13.02.5 SP-ES | 1 1 m
217/223 | TECNOLOGO MEDICO 011.13.02.5 SP-ES 7 6 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 13 2 1
; S e e i ~ DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITAC!ON
o : DEN-QW'NA‘:_'ON DE_L O.RGAN_O : . INTEGRAL EN FUNCIONES MOTORAS :
X3  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHAB!LITACION INTEGRAL EN .

'AMPLJTADOS QUEMADOS Y TRASTORNOS POSTURALES

224 _|JEFE/A DE DEPARTAMENTO 011.13.03.2 EC 1 1 1
225/232 |MEDICO ESPECIALISTA 011.13.03.5 SP-ES 8 7 1
233/234 |PSICOLOGO ' 011.13.03.5 SP-ES 2 2
235/245 |TECNOLOGO MEDICO 011.13,03.5 _SPES 11 _® S

246 |TRABAJADORIA SOCIAL 011.13.03.5 SP-ES 2 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 23 20 3 1

' e ~ DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION |
Xill ~ |DENOMINACION DEL ORGANO o . INTEGRAL EN FUNCIONES MOTORAS -~ ; s
g " DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIAYREHABIL]T}_\CION INTEGRAL EN _

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :

- ORDEN AR o dONFIANZA
247 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 011.13.04.3 SP-DS 1 5 -
248/255 |MEDICO E CO ESPECIALISTA 011.13.04.5 SP-ES 8 7 1
256 |MEDICO - 011.13.04.5 SP-ES 1 1
257 |PSICOLOGO 011.13.04.5 SP-ES 1 e
258 | TRABAJADORA SOCIAL 011.13.04.5 SP-ES 1 1
259/266 |TECNOLOGO MEDICO 011.13.04.5 SP-ES 8 7 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 20 18 2 0
. S A R DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENC!AYATENCIDN EN AYUDA AL
xiy': - {|PENOMINACION DEL ORGANO : .- : nmenosnco Y TRATAMIENTO i
XIV DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIC

SITUACION DEL CARGO

DIRECTOR/A EJECUTVG

267 |DIRECTOR/ . 011.14.00.2 EC A 1
268 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 011.14.00.6 SA-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0 1
et P S - DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN AYUDA AL
XV DENOMI o :
L ACION DEL OHGANO. - ; DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO 5
' - B T T NCIAYATENC[ON EN AYUDA AL
XIVA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:  DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, | DOCE _

: DIAGNOSTICO

SITUACION DEL CARGO 'CARGO DE
‘ ; G5 20 CONFIANZA

269 [JEFE/A DE DEPARTAMENTO 011.14.01.3 SP-DS 1 s N [
270/272_|MEDICO ESPECIALISTA 011.14.01.5 SPES 3 3

273 |BIOLOGO j 011.14.01.5 SP.ES 1 1 _

274 |TECNOLOGO MEDICO - 011.14.01.5 SP.ES 1 1 |

275 |TECNICO/A ESPECIALIZADD | 011.14.01.6 SP.AP 1 1
276/277 TECNEC%NV@}OLOGIA 011.14.01.6 SP.AP 2 2 S S——
278/279 |TECNICO/A EN LABORATORIO II 011.14.01.6 SP.AP 2 2 N

280 | TECNICO/A EN LABORATORIO | 011.14.01.6 SPAP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 12 0 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL: 2012

DEPENDENCIA: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADO : INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON

SECTOR: SALUD

" DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENC[AYATENCION EN AYUDA AL
'DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

_DEPARTAMENTO DE INVESTEGACION DOCENCIA Y ATENCION EN AYUDA AL

TRATAMIENTO ;

 |DENOMINACION DEL ORGANO': =

xiv.2  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :

: G&RQO DE -
I ; ? i ONFIANZA
| 281 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 011.14.02.3 SP-DS 1 1
282/283 |QUIMICO FARMACEUTICO 011.14.02.5 SP.ES | 2 2
| 284/285 |NUTRICIONISTA 011.14.02.5 |  SPES 2 2 |
286/287 |ODONTOLOGO 011.14.02.5 SP.ES 2 2
288 | TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1l 011.14.02.6 SP.AP 1 1 |
| 289  |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 011.14.02.6 SP.AP 1] 1
290 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 011.14.02.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 10 0 0

: S s DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIAYATENC]ON EN AYUDA AL
XV DENOMINACION DEL ORGANO © DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO |

XV DENOMINACION DE LA UN]DAD ORGANICA :___DPTO.INV.DOCENCIA Y ATENCION EN BIOMECANICA e
291 |JEFEIA DE DEPARTAMENTO 011.14.03.3 SP-DS 1 1
292 |ASISTENTE PROFESIONAL ] 011.14.03.5 |  SPES 1 1 oo
293/309 |TECNICC/A EN BIOMECANICA 011.14.03.6 SP-AP 17 17
TOTAL UNIDAD ORGANICA 19 19 0 0

o _DENOM[NACION DEL ORGANO

DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION Y DOCENGIA EN PREVENCIONDE
XV.  [DENOMINACION DE LA UN[DAD ORGAN!CA'

: RIESGOS X PROMOCION DE LA SALUD

310 |DIRECTOR/A EJECUTIVO | | 01115002 EC 1 1 , 1
311 |ASISTENTE EJECUTIVOT — 011.15.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0 1

R P JELORGANG  ; DIRECCIONEJECUTIVADE INVESTIGAGION Y DOCENCIA EN PREVENCION DE
X fRe T OMINACIONDELORGANG B il e i s VP iomacioN DL A Sa

SR MINACION BE LA UNam v DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENGIA EN PREVENCION DE RIESGDSY
Xv.q  |PENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : PROMOCION DE LA SALUD EN FUNCIONES MENTALES

__ 312 |JEFEDE DEI-;’}_\__R;I‘AMENTO ' , : 011.15.01.3 SP-DS lh §| 1 * ]
313 |MEDICO ESPECIALISTA ' 011.15.01.5 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 2
P i o ' DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION Y. DOCENCIA EN PREVENCION DE
XV, = | JENOMINACION DEL.ORGANO = 'RIESGOS Y PROMOCION DE LA SALUD.

; ."DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN PREVENCION DE RiESGOS Y
PROMOCION DE LA SALUD EN FUNCIONES MOTORAS ;
SETUACEON DE CARGO

|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :

314 |JEFE DE DEPARTAMENTO 011.15.02.3 SP-DS 1 1 N
315 |MEDICO ESPECIALISTA 011.15.02.5 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 0
XVI__ |DENOMINACION DEL ORGANO

2 : |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XVI DENOM!NACIONDELAUNIDADORGANICA St

. ; . CONFIANZA |
316 |JEFE DE DEPARTAMENTO 011.16.00.2 EC 1 1 . 1
317{1}& IENFERMERA 011.16.00.5 SP-ES 12 10 2
320/374 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 011.16.00.6 SP-AP 46 41 5
TOTAL ORGANO 59 52 7 1

(*) Directivo Superior de Libre Designacién (Nivel de confianza)

' ITOTAL INSTITUCIONAL:

S

e s s s e

MARTHA AIDA RODRIGUEZ VARGAS Ore. GARMEN GIFUENTES GRikAD0S
Oficina Exreyia de Plancaento Estratégico —_— gﬂ&{c‘f‘ia 62‘?65;230”5 Juridica INSTITUTO NAfCIO?iAL Qéﬁﬁgéggﬂ(!u%ﬁﬁl@ﬁ
insiituto Nacional de Rehabilitacién NSTITUTD NACIONAL DE REHARILITACIAN ‘Dra. Adrlana Rebaza Fleres®
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FORMATO N° 02

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
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APRENDIZAJE

MOTORAS

CENTRALES

MEDULARES

DEPENDENCIA: MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO ESPECIALIZADO : INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra, Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON
SECTOR: SALUD
4

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL P
[CFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO >
OFIGINA DE ASESORIA JURIDICA 1 5
[OFICINA DE GESTION DE LA GALIDAD 1 .
OFICINA DE COOPERACION CIENTIFICA INTERNACIONAL 1 5 5
|OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA - ! . i
|OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 3 5|
OFICINA DE PERSONAL - - v
OFICINA DE ECONOMIA - 12
OFICINA DE LOGISTICA = =
[CFICINA DE SERVICIOS GENERALES ] ) 5 5
[OFICINA EJECUTIVA DE APOYO A LA INVESTIGACION Y DOCENCIA ESPECIALIZADA :
OFICINA DE COMUNICACIONES - . 0
OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA o
DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL DE LAS 1
FUNCIONES MENTALES <
D—EPARTAMENTﬂiDE'INVESTiGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL EN EL 16
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA ¥ REFABILITACION INTEGRAL BE LA 20
COMUNICACION -
[DEPARTAMENTO INVESTIG,, DOGENGIA Y REHABILITAC, INTEGRAL DE DEFICIENCIAS 21
INTELECTUALES Y DE ADAPTACION SOGIAL
DEPARTAMENTO DE INVESTIGAGION, DOCENGIA ¥ REHABILITACION INTEGRAL DEL 23
DESARROLLO PSICOMOTOR
DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA ¥ REHABILIT.INTEGRAL EN FUNCIONES 2
DEPARTAMENTO DE INVESTIGAGION, DOGENGIA Y REHABILITACION INTEGRAL DE LESIONES 27
[DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENGIA Y REHABILITAGION INTEGRAL DE LESIONES 15
DEPARTAMENTO DE INVESTIGAGION, DOGENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL EN LA UNIDAD 23
MOTORA Y DOLOR .
DEPARTAMENTO DE INVEST. DOCENGIA Y REHABILITAG INTEGRAL EN AMPUTADOS, QUEMADOS 20
Y TRASTORNOS POSTURALES
DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENGIAY ATENCION EN AYUDA AL DIAGNOSTICO 2
Y TRATAMIENTO

Bl e . ; P
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN AYUDA AL DIAGNOSTICO :
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOGENCIA Y ATENCION EN AYUDA AL TRATAMIENTO ;9
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENGION EN BIOMECANICA _
DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN PREVENCION DE RIESGOS Y p
PROMOCION DE LA SALUD o
DEPARTAMENTO DE INVESTIG. Y DOCENCIA EN PREVENG DE RIESGOS Y PROVOGION DE LA 2
SALUD EN FUNCIONES MENTALES Y FUNCIONES MENTALES
DEPARTANENTO DE INVESTIG. Y DOCENCIA EN PREVENG. DE RIESGOS ¥ PROMOCION DE LA 2
SALUD EN FUNCIONES MENTALES Y FUNCIONES MOTORAS

MART 4 Aé?kﬁ N° 265672
Girectora de la Cficina ¢é

E RE
NSTITUTH Nﬂcmﬂmﬁ:s-uraza Frres

Oficina Ejecutiva de Pizneamiente Estratégico
instituto Nacional de Rehabilitaz. -

~ra Adnana
“Dra. Adriarm - Tatnes Tl

Asgsoria Juridica
HARILITAGION

TES GRANADOS
Directora Ganeral (a)

UTO NACIONAL BE REHABILITACION
Bra. Adriana Rebaza Flores"
C.M.P. N° 23769 R,N.E, N° 8518
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ANEXO 01

’ CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

DEPENDENCIA: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADO : INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra.
Adriana Rebaza Flores" AMISTAD PERU - JAPON

SECTOR: SALUD

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP

........................................................... GAS s = Terhany
or i wikiHA AlDA FODRIGUEZ VAR D CARI A CIFUENTES CRANADOS
" Asesoria Juridica af (
Oficina Ejecutiyye Plesbanvanto Estratégico Glire$:$LaTge nﬁ\ c% ﬁz‘:? %e;: Rseeﬂ.aa.umtmm INS'%TUT% NAG @NAE BE ﬁEHAQlLlTAG!ON
instituto Nacional de Rehabilitacion ST s e mrraza €10 6.M.B. Ne 3 R Fieres"
“Dra. Adriana Rebaza Florag" i 3 R-N g N°g&18
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ANEXO N° 2

: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
DEPENDENCIA: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADO : INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra, Adriana Rebaza Flores"
AMISTAD PERU - JAPON :

SECTOR: SALUD
ORGANOS O UNIDADES ORGANICA
DIRECCION GENERAL o
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
|OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
|OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA

OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
OFICINA DE PERSONAL

OFICINA DE ECONOMIA

OFICINA DE LOGISTICA

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES _ o
OFICINA EJECUTIVA DE APOYO A LA INVESTIGACION Y DOCENGIA ESPECIALIZADA
|OFICINA DE COMUNICACIONES ]
OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA B
DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITAGION INTEGRAL DE LAS
FUNCIONES MENTALES

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENGIA Y REHABILITACION INTEGRAL EN EL
APRENDIZAJE

\DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOGENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL DE LA 14
COMUNICACION
DEPARTAMENTO INVESTIG., DOCENCIA Y REHABILITAC. INTEGRAL DE DEFICIENGIAS 8
INTELECTUALES Y DE ADAPTACION SOCIAL

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL DEL 8
DESARROLLO PSICOMOTOR

N =N s

~N A =N
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DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL DE LESIONES 5
CENTRALES

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOGENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL DE LESIONES 6
MEDULARES
IDEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOGENGIA Y REHABILITACION INTEGRAL EN LA UNIDAD 5
MOTORA Y DOLOR

DEPARTAMENTO DE INVEST. DOCENGIA Y REHABILITAG.INTEGRAL EN AMPUTADOS, QUEMADOS 6
Y TRASTORNOS POSTURALES

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENGION EN AYUDA AL DIAGNOSTICO 3
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENGION EN AYUDA AL TRATAMIENTO 4

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOGENCGIA Y ATENCION EN BIOMECANICA 3

DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION DOGENGIA Y ATENCION EN AYUDA AL DIAGNOSTIVO 1
Y TRATAMIENTO

DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGAGION, DOCENCIA =N PREVENCION DE RIESGOS Y 3
PROMOCION DE LA SALUD

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

(*) Contratos Administrativos de Servicios-CAS

L2

Dr. LS TARTIN BTN Eavins Yo T : T
......... ORIG £7 UARGQS okl L LTS TP
_ MARTHA AR R03esrs D CARIEN GRUENTES ERHEGS
Oficina Ejecutiv de Pieneamiento Estratégica Directora de la Qficina de ASEs0Na ““C‘{.‘N Clora General (e)
it ! © Estratégi ONAL NE REHARILITA INSTITUTO NAGIONAL DE REHABILITACIO
" !‘lg::. Ef;fffk‘iﬁii“&';f,’;i%."‘m 'NST””?D‘:;,‘_“ﬂﬁ,';ana Fecazs Flores Brd. Adfiana Rebaza Flores” b
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